ORIGINALE

COMUNE DI NOGAREDO

PROVINCIA DI TRENTO

Verbale di deliberazione N. 35

della Giunta Comunale

Approvazione del progetto Intervento 19/2019 “Acpamgnamento alla occupabilita
attraverso Lavori Socialmente Utili” inerente atilellimento urbano e rurale sul
OGGETTO: territorio comunale con definizione delle modalda affido del servizio — Codice
progetto: 2019 2E.A10a.ADL.73774 — Codice CUP GZBPD000004 — Codice CIG

7903154100.

L’anno duemiladiciannove, addi sei del mese dimaggig alle
ore 14.00,nella sala delle riunioni, a seguito di regolarviai,
recapitati a termine di legge, si € convocata lan@ Comunale.

Presenti i Signori:

1. BONFANTI Fulvio
2. MANICA Elisabetta
3. SALVADORI Lina
4. SCERBO Alberto

Sindaco
Vicesindaco

Assessore
Assessore

Assenti

Giust. | Ingiust.

Assiste il Segretario Generale dott. Paolo Broseghi

Riconosciuto legale il numero degli intervenutisig). Bonfanti
Fulvio nella sua qualita di Sindaco, assume laigeeza e
dichiara aperta la seduta per la trattazione dgjetto sopra

indicato.

REFERTODI PUBBLICAZIONE
(Art. 183 — | comma — della L.R. di
data 3 maggio 2018, n. 2.)

Il sottoscritto Segretario Generale
attesta che copia del presente atto
viene pubblicata il giorno
10 maggio 201%ll' Albo Telematico
ove rimarra esposta per 10 giorni
consecutivi.

Addi, 10 maggio 2019

Il Segretario Generale
F.to dott. Paolo Broseghini



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 35 DD. 6 MAG _GIO 2019.

OGGETTO: Approvazione del progetto Intervento 19/2019 “Acpagnamento alla occupabilita
attraverso Lavori Socialmente Utili” inerente ditzellimento urbano e rurale sul
territorio comunale con definizione delle modalitaaffido del servizio — Codice
progetto: 2019 2E.A10a.ADL.73774 — Codice CUP G®8PD000004 — Codice
CIG 7903154100.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista e richiamata la propria deliberazione n. 41data 16 aprile 2018, con cui veniva
approvato il Progetto Intervento 19 per I'anno 2@i&bbellimento urbano e rurale che prevedeva
I'impiego di n. 4,5 opportunita occupazionali, éspondenti ad un caposquadra a tempo pieno
inserito in categoria A, n. 3 soggetti categori@ogh contratto part-time a 25 ore settimanali e n. 4
soggetti inclusi nella categoria C di cui n. 2 ad2g, n. 2 a 15, per la durata di n. 7 mesi, illgua
contemplava un costo complessivo pari ad € 70.¥06c6mprensivo anche dell’onere per il
coordinatore di cantiere, la gestione del progetioil noleggio di un autocarro, a fronte di un
contributo di € 51.437,51 concesso dall’Agenzia HaVoro della P.A.T. con determinazione
dirigenziale n. 354 di data 28 marzo 2018;

Accertato che con domanda di data 11 marzo 201%ata sjuindi caricata sul portale
dell’Agenzia del Lavoro, anche per I'anno 2019yizhiesta di attivazione di un nuovo progetto
nell’ambito degli interventi di abbellimento urbaaaurale, ivi compresa la relativa manutenzione,
con l'individuazione di una serie di lavoratori ldetategorie A e C sulla base dei criteri approvati
con giuntale n. 13 di data 04/03/2019 ed essote apgprovato dal Dirigente Generale dell’Agenzia
del Lavoro della P.A.T. che con propria determioagin. 398 di data 15 aprile 2019 ha concesso
un contributo complessivo di lordi € 43.239,73cdi € 11.745,40 per il caposquadra, € 26.519,85
per i lavoratori ed € 4.974,48 per il Coordinatdreantiere e vedra I'impiego per una durata di n.
mesi, di n. 6 opportunita occupazionali, corrispamtd ad un caposquadra della tipologia A con
contratto a tempo pieno (n. 35 ore settimanali, favoratori disoccupati della tipologia A (n. 1 a
35 ore e n. 1 a 25 ore settimanali), n. 3 lavoratlisoccupati della tipologia C (n. 2 a 20 ore 4 &

15 ore settimanali), n. 1 lavoratore disoccupattadgologia B a 20 ore settimanali.

Considerato che il progetto potra iniziare a giudgl9, 'Amministrazione comunale ritiene
opportuno che abbia una durata di 6 mesi con uto amsmplessivo di € 71.365,66 IVA inclusa,
cosi articolato:

Tipologie di spesa/lmporti parziali Importi totali
Costo lavoro n. 1 caposquadra tempo pieno = €993338
Costo lavoro n. 1 lavoratore a n. 35 ore/sett. =%£366,20

Costo lavoro n. 1 lavoratore part-time 25 ore/sett=€ 5.570,52

Costo lavoro n. 3 lavoratore part-time 20 ore/sett= € 13.902,84

Costo lavoro n. 1 lavoratore part-time 15 ore/sett=€  3.698,04

Totale costo lavoro € 39.531,48
IRAP (2,98% costo lavoro) € 1.178,04
Totale costo lavoro e IRAP € 40.709,52
Coord. cantiere (13% su contributo PAT costo layoro € 4.974,48
Oneri di gestione progetto (soggetto a ribasso) Z£892,00

Oneri per nolo furgone e attrezzatura varia (sdggetibasso) € 3.200,00




Oneri per la sicurezza (1% su costo lavoro) €395,31
Totale importo senza IVA € 52.171,31
Oneri fiscali (IVA 22%) € 11.477,69
Totale con IVA 22% € 63.649.00
Buoni pasto IVA compresa € 6.514,20
Sanifonds IVA compresa € 1.202,46
TOTALE GENERALE PROGETTO € 71.365,66

Considerato a tale riguardo che la normativa redadila disciplina delle Cooperative sociali,
Legge 8 novembre 1991, n. 381, cosi come modifidatacomma 610 della Legge n. 190/2014
(legge di stabilitda), prevede chéli enti pubblici, compresi quelli economici e lecgeta di capitali
a partecipazione pubblica, anche in deroga allacglibna in materia di contratti della pubblica
amministrazione, possono stipulare convenzionileooooperative che svolgono le attivita di cui
all'art. 1, comma 1, lettera b), ovvero con analoghganismi aventi sede negli altri Stati membiri
della Comunita europea, per la fornitura di beniservizi diversi da quelli socio-sanitari ed
educativi il cui importo stimato al netto dell'lV&ia inferiore agli importi stabiliti dalle diretti@
comunitarie in materia di appalti pubblici, purch@li convenzioni siano finalizzate a creare
opportunita di lavoro per le persone svantaggiatew all'art. 4, comma 1. Le convenzioni sono
stipulate previo svolgimento di procedure di selaeiidonee ad assicurare il rispetto dei principi
di trasparenza, di non discriminazione e di effiaé;

Riscontrato che con deliberazione n. 129 di dd&bBraio 2015, la G.P. di Trento ha peraltro
aggiornato le Linee guida adottate con deliber2085 di data 29 novembre 2014 per I'affidamento
alle cooperative sociali di tipo B2 e per la disicia dell’obbligo di impiego di persone svantaggiat
nei contratti pubblici di forniture di beni e sexvile quali stabiliscono che per importi inferiatla
soglia comunitaria (€ 209.000,00) ma superiori allgustabilita dalla normativa provinciale per
I'affidamento diretto di forniture e servizi (€ 4@0,00), debba essere attivato un confronto
concorrenziale tra almeno tre soggetti idonei caggiudicazione secondo il criterio dell’'offerta
economicamente piu vantaggiosa,

Ravvisato che gli interventi normativi di raziorzalazione della spesa pubblica (D.L. n.
52/2012 e D.L. n. 95/2012) hanno introdotto il remm obbligatorio ai mercati elettronici da parte
della Pubblica Amministrazione per gli acquistipdodotti e servizi di importo inferiore alla soglia
comunitaria; in particolare, tutte le Amministrazictatali, centrali e periferiche, compresi gltien
locali, sono tenute a ricorrere al Mercato Eletitordella P.A. operato da Consip o ad altri Mercati
Elettronici istituiti dalle centrali di committenzaterritoriali ovvero alle convenzioni
Consip/territoriali. L’obbligo ricorre per tutti bandi gestiti da tali strumenti ed il suo rispedto
fondamentale per evitare di incorrere nei casi wliita contrattuale previsti dalla norma, che
costituiscono anche illecito disciplinare e sonoszadi responsabilita amministrativa;

Considerato che in data 12 ottobre 2017 é statassoitta la convenzione fra i Comuni di
Villa Lagarina, Pomarolo e Nogaredo per lo svolgiteen forma associata obbligatoria dei Servizi
di Segreteria e Affari Generali, Servizio Finanmag Attivita Economiche, Servizio alla Persona e
Affari Demografici, Servizio Territorio e Centradlt Committenza;

Stabilito quindi di assegnare alla Centrale Unic€dmmittenza (C.U.C.) dellambito 10.1,
I'incarico di provvedere all’espletamento delle ggdure di gara mediante confronto concorrenziale
con invito di tre imprese ritenute idonee, noncled criterio dell’'offerta economicamente piu
vantaggiosa sull'importo posto a base d’appalteeasi dell’art. 17 della L.P. n. 2/2016 per l'affid



del progetto sociale in parola, individuando leusedi figure come referenti delle fasi di gara ed
esecuzione dell'opera:

— Responsabile del Procedimento per la fase di affeldo: dott.ssa Marianna Garniga,
Responsabile della C.U.C.;

- Responsabile del Procedimento per la fase esecetiReferente tecnico per la fase di
affidamento: un funzionario del Servizio Territori@estione Associata del Comune di
Nogaredo;

Visto al riguardo I'elenco delle aziende da inwtarei confronti delle quali in data odierna e
stata effettuata la visura con il sistema inforc@@DURC on line con esito regolare;

Ritenuto quindi utile ed opportuno stabilire unarmmtazione dellimpegno di spesa pari
all'importo complessivo di presunti e lordi € 723480, demandando tuttavia I'affido dell'incarico
ad un successivo provvedimento dopo I'avvenuta losiane della suddetta procedura di gara,
avvalendosi dell’art. 21, 5° comma della L.P. n/1280 e s.m. che prevede la conclusione del
contratto con il metodo della trattativa privataalpua I'importo contrattuale non ecceda la somma
di € 46.400,00;

Sottolineata dunque la necessita di procedere pplivazione del progetto Intervento
19/2019 “Accompagnamento alla occupabilita attrewetavori Socialmente Utili” inerente
all'abbellimento urbano e rurale sul territorio aomale corredato dal fascicolo relativo alla
descrizione dei lavori previsti, da n. 2 tabelleassti e dal Documento di Valutazione dei Risahi d
Interferenze (DUVRI) ed alla definizione delle mbt@adi scelta del contraente secondo i criteri
specificati nello schema di invito redatto dallan€ale Unica di Committenza,

Visti i pareri favorevoli formulati dal Segretari@enerale e dal Responsabile Gestione
associata del Servizio Finanziario in ordine rispainente alla regolarita tecnico-amministrativa e
contabile, espressi ex artt. 185 e 187 della L.R/2018.

Ad unanimita di voti, espressi nelle forme di legtgnto sul punto quanto sullimmediata
esecutivita;

DELIBERA

1. Di approvare, per le ragioni esposte in premesda,progetto Intervento 19/2019
“Accompagnamento alla occupabilita attraverso Lavdocialmente Utili” inerente
all'abbellimento urbano e rurale sul territorio aomale (Cod.: 2019 2E.A10a.ADL.73774) che
prevede I'impiego di n. 6 opportunita occupazionabrrispondenti ad un caposquadra della
tipologia A con contratto a tempo pieno (n. 35 seetimanali), n. 2 lavoratori disoccupati della
tipologia A (n. 1 a 35 ore e n. 1 a 25 ore settiaiyn. 3 lavoratori disoccupati della tipologia C
(n. 2 a 20 ore e n. 1 a 15 ore settimanali), mvbratore disoccupato della tipologia B a 20 ore
settimanali, per la durata di n. 6 mesi e conteraplaosto complessivo pari a lordi € 71.365,66;

2. Di accettare il contributo di € 43.239,73 che itiente Generale dell’Agenzia del Lavoro della
P.A.T. ha concesso al Comune di Nogaredo con detazmone n. 398 di data 15 aprile 2019 ai
fini della parziale copertura della spesa per tegone di tutta una serie di lavori nell’ambito
della manutenzione del verde e delle attrezzaudiele comunali, unitamente ad altre attivita di
carattere edilizio;

3. Di attivare ai fini dell’affidamento di tale inteemto, un confronto concorrenziale ai sensi del
comma 5 dell'art. 21 della L.P. 23 luglio 1990,238 e ss. mm., stabilendo che saranno invitate
alla gara le Cooperative sociali di cui all'art. Ilcomma, lett. b) della Legge n. 381/1991,
individuate dall’Amministrazione comunale e chenedalita di aggiudicazione sara quella



10.

11.

dell’'offerta economicamente piu vantaggiosa sufyorto posto a base d’appalto ai sensi dell’art.
17 della L.P. n. 2/2016;

. Di assegnare alla Centrale Unica di CommittenzaJ(C.) dell'ambito 10.1, lincarico di

provvedere all’espletamento delle procedure di gaea I'affido del servizio suddetto con
I'adozione degli atti amministrativi conseguenti;

. Di approvare altresi I'elenco delle imprese datareé che rimane tuttavia secretato fino alla

scadenza del termine per la presentazione debeteff

. Diindividuare le seguenti figure come referentieléasi di gara ed esecuzione del servizio:

- Responsabile del Procedimento per la fase di affeldo: dott.ssa Marianna Garniga,
Responsabile della C.U.C.;

- Responsabile del Procedimento per la fase esecatiReferente tecnico per la fase di
affidamento: un Funzionario del Servizio Territori@estione Associata del Comune di
Nogaredo;

. Di dare atto che I'affido dell'incarico alla coop#iva dichiarata aggiudicataria della procedura di

gara, verra effettuato con apposita determinazieh&esponsabile del Servizio alla Persona;

. Di dare tuttavia atto che lincarico dovra esserelts nel rispetto delle disposizioni di cui alla

Legge n. 136/2010 che prevede l'assunzione, dae paegli affidatari, degli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari mediante I'utito di uno o piu conti correnti bancari o postali
dedicati, anche in via non esclusiva, alle commessabliche ed a tale riguardo il codice CIG
assegnato compare nella sottostante tabella, wernit@mai dati per I'emissione della fattura
elettronica ai sensi dell'art. 3, comma 1 del D3Vaprile 2013, n. 55:

Codice Univoco Ufficio Campo 1.1.4 UF3QE9
Codice CUP Campo 2.1.2.6 G98F19000000004
Codice CIG: Campo 2.1.2.7 7903154100

. Di imputare la relativa spesa €i71.365,66alla Missione 09, Programma 02, Titolo 1, Macro

Aggregato 03(ex cap. 1952)el bilancio di previsione 2019-2021, esercizi@afziario 2019;

Di dare atto che a seguito di votazione unanimgressa con voti palesi, la presente
deliberazione e stata dichiarata immediatamentgudsiée ai sensi e per gli effetti dell’art. 183,
4° comma del Codice degli Enti Locali della Regigngonoma Trentino-Alto Adige, approvato
con L.R. 3 maggio 2018, n. 2.

Di dare evidenza, ai sensi dell'articolo 4 a&llP. 30.11.1992 n. 23, che avverso il presente
provvedimento € ammessa, opposizione alla Giuntanu@ale, durante il periodo di
pubblicazione, da parte di ogni cittadino ai sededl'articolo 183 del Codice degli Enti Locali
della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige, appravaon L.R. 03.05.2018 n. 2, nonché
ricorso straordinario al Presidente della Repubb&atro 120 giorni ai sensi dell'articolo 8 del
D.P.R. di data 24.11.1971 n. 1199 o, in alternatix@rso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di
Trento entro 60 giorni ai sensi dell'art. 29 diédgato 1 del D.Lgs. di data 02.07.2010 n. 104, da
parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale



Il presente verbale viene cosi sottoscritto:

IL SINDACO IL SEGRETARIO
F.to Fulvio Bonfanti F.to dott. Paolo Broseghini
. : oriainald
ILSEGRETARIO

COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO CONSILIARI

Si attesta che della presente delibera, contestudmall’affissione all'albo, viene data comunicam ai
capigruppo consiliari, ai sensi dell’'art. 183, com@) della L.R. n. 2 di data 3 maggio 2018 “Codiegli enti locali
della Regione autonoma Trentino-Alto Adige”.

Li, 10 maggio 2019

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to dott. Paolo Broseghini

ESECUTIVITA

La presente deliberazione é:

X dichiarata immediatamente esecutiva, ai sensadell83, comma 4, della L.R. n. 2 di data 3 mag?i18 “Codice
degli enti locali della Regione autonoma TrentiniteAddige”.

[] esecutiva trascorsi 10 giorni dalla data di injzitblicazione.

IL SEGRETARIO
F.to dott. Paolo Broseghini

(1) Depennare se non ricorre il caso



